VERBALE DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE RELATIVAMENTE ALLE
PROPOSTE PERVENUTE CON RIFERIMENTO ALL’AVVISO PER LA COPROGETTAZIONE
E LA GESTIONE DI INTERVENTI STRUTTURATI ED INNOVATIVI PER CONTRASTARE
LA GRAVE EMARGINAZIONE ADULTA E LA CONDIZIONE DI SENZA DIMORA
(PROGETTO INSIDE REGIONE EMILIA-ROMAGNA — PON INCLUSIONE AZIONE 9.5.9 —
PO IFEAD). PERIODO 2018-2019. CUP E49G17000860001

La Commissione, nominata con provvedimento dirigenziale n. 893 del 7/06/2018, cosi composta:

Dr.ssa Germana Corradini Dirigente del Servizio Servizi Sociali-Intercultura del Comune di
Reggio Emilia (Responsabile di procedimento e Presidente di gara);

Dr.ssa Lucilla Cabrini Funzionario Amministrativo Servizio Programmazione del Sistema
di Welfare del Comune di Reggio Emilia (membro esperto interno);

Sig.a Rita Borghi Funzionario Amministrativo presso il Servizio Servizi Sociali-
Intercultura (membro esperto interno);

si ¢ riunita alle ore 12.20 del giorno 07.06.2018, presso la sede del Servizio Servizi Sociali-
Intercultura, in Galleria S.Maria 1 a Reggio Emilia.

I1 Presidente da atto di avere consegnato ai membri I’ Avviso in oggetto.

Entro il termine di scadenza fissato per le ore 13.00 del giorno 1 giugno 2018, & pervenuta la
seguente offerta:

costituenda ATI, composta da

e mandataria Societa Cooperativa agricola e sociale La Quercia — via Crognolo n 16, 42026
Canossa (RE)

e ¢ mandanti: la Vigna Societa cooperativa sociale, L’Ovile Cooperativa di Solidarieta
Sociale, Cooperativa Sociale Madre Teresa, Cooperativa Centro Sociale Papa Giovanni
XXIII, Associazione GLM, Associazione Partecipazione, CEIS Reggio Emilia

In seduta pubblica il 05/06/2018, come previsto, si ¢ proceduto all'apertura dei plichi pervenuti e
alla verifica della documentazione di partecipazione che ¢ risultata completa e conforme a quanto
richiesto dall’avviso, come da provvedimento dirigenziale n. 884 del 05/06/2018.

Il soggetto, unico concorrente per 1’avviso in argomento, & stato pertanto ammesso alle fasi
successive di valutazione delle proposte presentate.

La Commissione - i cui membri hanno sottoscritto 1'accettazione dell'incarico con dichiarazione di
non essere incompatibili con le proprie funzioni - in data 07/06/2018, in seduta riservata, procede
pertanto alla valutazione della proposta, attribuendo i relativi punteggi, secondo i criteri
predeterminati ed esplicitati nell’avviso:

Punteggio massimo attribuibile alla proposta progettuale: punti 100

Punteggio minimo richiesto: punti 60 (se non raggiunto costituira motivo di esclusione)




Criteri di valutazione Punteggio Punteggio

massimo assegnato
alla proposta
A) modalita operative e gestionali proposti in riferimento 30 25
alle tipologie di azioni progettuali da attivare, soggetti da
coinvolgere, caratteristiche delle soluzioni di accoglienza e
presa in carico, livello di integrazione con altri soggetti del
terzo settore del territorio e sinergia del progetto con la rete
dei servizi sociali dell' Amministrazione
B) innovativita della strategia e dell'approccio complessivo 30 22

delloperazione  progettuale rispetto  alle  modalita
consolidate e tradizionali di intervento per il contrasto alla
marginalita e  qualificazione  del  contributo di \}
copartecipazione in termini di elementi di innovazione, i R
sperimentazione e risorse aggiuntive — anche non monetarie
(strumentali, risorse umane, coordinamento €
organizzazione ecc.) messe a disposizione a sostegno i
dell'ipotesi progettuale complessiva

C) esperienza maturata dal proponente nell'ambito specifico 20 17

di riferimento (qualificazione, idoneita ed esperienza delle

professionalitd) e  rappresentazione  della propria

organizzazione complessiva attuale, livello di conoscenza

della normativa, progettazione, rendicontazione con Fondi

Sociali Europei; sara inoltre indispensabile dimostrare

capacita di stoccaggio, conservazione ¢ distribuzione dei

prodotti acquistabili tramite il budget dedicato al PO 1

FEAD o
(/

D) adeguatezza, coerenza e compatibilita complessiva di 10 3
quanto proposto con quanto stabilito nelle “Linee di
indirizzo per il contrasto alla grave emarginazione adulta
in Italia”

E) strumenti di presidio della progettazione, monitoraggio 10 7
del raggiungimento degli obiettivi e controllo dei costi

Totale 100 79

Motivazione del punteggio assegnato

Criterio A: Le modalita proposte ben rappresentano la realta locale e le possibili aree di integrazione
e sviluppo

Criterio B: Interessante la proposta formativa ma complessivamente emerge in via prioritaria la
possibilita di consolidare la rete rispetto altre strategie di innovazione. Andranno quindi
maggiormente definiti in fase di co-progettazione nuovi snodi organizzativi e approcci.

Criterio C: Complessivamente buona 1’esperienza maturata nell’ambito specifico anche se vi sono
rilevanti differenze tra i partecipanti al raggruppamento



Criterio D: La proposta ¢ complessivamente coerente in via teorica.

Criterio E: Buono il monitoraggio per le tempistiche previste. Possono essere maggiormente
sviluppati gli strumenti.

La Commissione conclude i lavori alle ore 13.30 del giorno 07/06/2018. 1l verbale viene trasmesso
per la predisposizione degli atti conseguenti.

Di quanto sopra si redige il presente verbale che viene letto, approvato e sottoscritto.
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